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Bibliotheksmitarbeiter:in (m/w/d) in Teilzeit (50%)  
Stellenausschreibung 
 
Über uns 
Die Europäische Akademie der Arbeit an der Universität Frankfurt am Main wird als 

Stiftung vom Deutschen Gewerkschaftsbund, dem Land Hessen und der Stadt Frank-

furt am Main getragen und ist Pionierin der akademischen Arbeitnehmer:innenbil-

dung. Seit über 100 Jahren gestalten wir als innovative Lehr- und Forschungseinrich-

tung Bildungswege in allen Phasen des beruflichen Lebens, unabhängig vom schuli-

schen Werdegang unserer Studierenden. Unser Ziel ist es, Menschen fachlich zu stär-

ken und sie dazu zu befähigen, die Lebens- und Arbeitswelt im Sinne einer gerechten 

und demokratischen Gesellschaft aktiv mitzugestalten. Im Mittelpunkt steht dabei un-

ser 11-monatiger Lehrgang, in dem die Studierenden die Arbeitswelt aus unterschiedli-

chen fachlichen Perspektiven interdisziplinär analysieren. 

 

Unsere Bibliothek verfügt über rund 30.000 Bände und Zeitschriften der gesellschafts-

wissenschaftlichen Fachliteratur sowie einen modernen Lesesaal. Außerdem ist sie Teil 

des Hebis-Bibliotheksverbund für wissenschaftlichen Bibliotheken in Hessen. 

 

Wir suchen 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine:n Bibliotheksmitarbeiter:in (m/w/d) in Teilzeit 

(20 Wochenstunden).  

 

Deine Aufgaben  
▪ Eigenständige Betreuung unserer OPL-Bibliothek  

▪ Verwaltung und Pflege der Bibliotheksbestände sowie Katalogisierung und 

Pflege des Bibliothekssystems 

▪ Unterstützung im Benutzungsservice (Ausleihe, Auskunft, Nutzerbetreuung)  

▪ Beratung von Studierenden, Lehrenden und Forschenden bei Recherche und 

Literaturbeschaffung  

▪ Umsetzung interner Schulungen zur Bibliotheksnutzung  

▪ Bereitschaft zur Mitwirkung an organisationsübergreifenden Aufgaben und 

der Weiterentwicklung interner Prozesse  
 
Dein Profil 

▪ Abgeschlossene einschlägige Berufsausbildung (z. B. Fachangestellte:r für Me-

dien- und Informationsdienste, Buchhandel, Archivwesen) oder eine vergleich-

bare Qualifikation oder mehrjährige einschlägige Berufserfahrung im Biblio-

theks- oder Informationsbereich 

▪ Gute IT-Kenntnisse und sicherer Umgang mit digitalen Anwendungen, Erfah-

rung mit der Hebis – RDA-Anwendung bzw. Bibliothekssystemen von Vorteil 

▪ Interesse an bibliothekarischen Arbeitsprozessen und Informationsvermittlung  

▪ Serviceorientiertes Auftreten und Freude an der Arbeit mit unterschiedlichen 

Zielgruppen und Studierenden 

▪ Teamfähigkeit und Hands-On-Mentalität 

 

Unser Angebot 
▪ Mitarbeit in einer wertegeleiteten Institution in einem engagierten und profes-

sionellen Team 
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▪ Unbefristetes Arbeitsverhältnis in Teilzeit (20 Wochenstunden) 

▪ Eingruppierung in der Entgeltgruppe 10 (TV-H)  

▪ Flexibles Arbeitszeitmodell mit festem Arbeitsplatz in unseren modernen 

Räumlichkeiten zentral in Frankfurt  

▪ Hauseigene Mensa, mit subventioniertem Mittagessen  

▪ Möglichkeiten zur beruflichen Weiterentwicklung 

 

Deine Bewerbung 
Bitte sende deine vollständige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, einschlägige 

Zeugnisse und ggf. Referenzen) ausschließlich elektronisch und bis spätestens 31. 
Juli 2026 an Laura Pauli: pauli@eada.uni-frankfurt.de. Die EAdA fördert die Gleichstel-

lung aller Mitarbeitenden und begrüßt Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, 

Herkunft, Religion oder Behinderung. Bewerbungen von schwerbehinderten Men-

schen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
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